2026年福山村党支部工作计划 

根据镇党委年初基层组织建设目标要求，结合我村党支部工作实际，在广泛征求党员群众意见的基础上，制定了本年度工作计划。 

强化基础建设 

 完善党教阵地建设，有完整的培训学习场所，有完整的规章制度，有规范的档案，有村务公开栏，有党报党刊。  

党支部活动规范化 

1、支部领导核心作用发挥好，支部工作要有新创意和新举措，村两委班子配合的好，及时通报情况，交换意见，做到和谐共事。 

   2、利用“三会一课”制度，搞好党员教育工作，保证全体党员参与与决策、管理，监督权力的发挥，努力做到党员活动参与率在60%以上。每月召开一次支委会，每季度召开一次支部党员大会， 研究一次发展新党员工作，年末召开一次总结评比会。 

 3、搞好新党员发展工作，按照新党员发展要求，确定发展目标及培养人，在党员大会上进行公开确定，认真做好新党员发展公示制有关要求。 

 4、认真做好党费收缴工作，做到表册齐全，及时足额按时价收缴上交。 

 5、做好党员培训工作，做到有计划有内容，年内组织党员和农民进行科技培训。
 6、认真做好党员民主评议工作，年末将评议党员的结果进行公示，接受群众监督。 

 7、流动党员的管理，建立流动党员台帐，抓实流动党员日常教育管理监督。

  8、制定切实可行的村民增收目标，并按照规定完成，实现年内人均纯收入500元以上的目标。  

9、积极开展无职党员设岗争星活动，充分调动全体党员在乡村振兴建设中的积极性。  

三、宣传思想教育工作  

1、定期组织党员、群众代表，开展科普知识、市场经济理论学习、讨论活动。 

 2、利用农闲时间集中培训党员，后备干部、入党积极分子，培训率要达到95%以上。 

 3、两委班子成员要抓好理论学习，力争全年集中学习不少于12次。
