隆昌镇召开党政班子联席会议
11月7日，隆昌镇召开党政班子联席会议，镇党委书记王海平主持会议，在家的党政班子成员参加会议。
会议严格执行“第一议题”制度，传达学习了习近平对社会工作作出重要指示、习近平在湖北考察时的重要讲话精神，党政班子成员结合学习内容和分管工作进行了研讨交流。同时强调，要树立管行业就要管党建的意识，抓好全镇党建工作。要着眼全镇经济社会发展，以产业发展助力乡村振兴。
会议对矛盾纠纷隐患排查化解及信访维稳、安全生产、党风廉政建设等工作作出了安排部署。
[bookmark: _GoBack]会议强调：一是坚持开展好“访五情进万家”大走访活动，压实工作责任。在矛盾排查工作中坚持“应排尽排、应列尽列”原则，落实服务“零距离”、摸排“零遗漏”、沟通“零障碍”、矛盾“零激化”、宣传“零缝隙”的工作法，深化信息收集工作，完善信息预警预报机制，确保纠纷排查不留盲区，并做好防范化解措施，大限度把矛盾和问题化解在早、化解在小、化解在基层和萌芽状态，坚决避免矛盾转化升级。要进一步理清社会治理综合服务中心管理机制，持续保障社会治理综合服务中心有序运行，为中心在顺畅运行、高效运转、协作配合、分流办结等服务上提供工作力量保障。
二是牢固树立安全发展理念，全面落实落细安全生产的各项工作，对辖区内各类生产经营场所特别是针对辖区内消防安全、建筑工地、燃气安全、人员密集场所等重点区域进行周密排查，坚决不留空白、不留盲点、不留缝隙、不留死角。动态建立完善隐患排查整改台账，督促立行立改，逐个验收销号，及时有效消除安全隐患,保障辖区消防安全形势的持续稳定。要高度关注秸秆进村、垃圾池周围杂草清理工作，对防火队伍人员配备要再梳理，切实做好森林草原防灭火工作。
三是强化责任担当，切实履行“一岗双责”。要从近两年来的反面典型案例中吸取教训，用“身边案”教育“身边人”，以“案中人”警醒“身边人”，不断促进党员干部引以为戒、醒悟知止。要加强监督检查，在经常性教育、管理、监督上下足功夫，紧盯权力运行“关键点”、内部管理“薄弱点”、问题易发“风险点”，及时纠正干部在思想、工作等方面存在的突出问题。
会议还对巡察问题整改、人事调整、人大代表违法失信处理、为农服务有限公司人员聘用等工作进行了研究。

